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1. Oswiadczenie dotyczace Polityki Ochrony Dziecka

Fundacja Znam Prawo uwaza, ze kazde dziecko, z ktérym mamy kontakt, niezaleznie od
uwarunkowan, w tym wieku, tozsamosci pifciowej, statusu ekonomiczno-spotecznego,
sprawnosci, orientacji seksualnej lub pochodzenia etnicznego, ma prawo do ochrony przed
wszelkimi formami krzywdy, naduzycia, zaniedbania i wykorzystywania. Dlatego tez Fundacja
nie bedzie tolerowaé¢ naduzy¢ i wyzysku wobec dzieci, zaréwno ze strony o0sdb
pracowniczych, jak i innych oséb zaangazowanych w realizacje jej dziatan, w tym
w szczegdlnosci oséb wspodtpracujgcych z Fundacjg na podstawie uméw cywilnoprawnych
lub porozumien o wykonywaniu swiadczen wolontarystycznych.

Fundacja Znam Prawo zobowigzuje sie do ochrony dzieci w trakcie swojej pracy poprzez trzy
filary: zapobieganie, zgtaszanie i reagowanie. Wszystkie osoby wspodtpracujgce z Fundacja
przed przystgpieniem do wykonywania obowigzkéw stuzbowych lub jakichkolwiek zadan
zwigzanych z dziataniami Fundacji, zobligowane sg do zapoznania sie z niniejszg Politykg
i ztozenia oswiadczenia o zapoznaniu sie z niniejszg polityka oraz o zobowigzaniu do jej
przestrzegania. Dotyczy to takze oséb wspotpracujgcych z Fundacja, w tym réwniez
podwykonawcéw zakontraktowanych przez Fundacje do przeprowadzenia w jej imieniu lub
na jej rzecz jakichkolwiek dziatan a takze wolontariuszy. Jezeli osoba wspdtpracujaca z
Fundacjg naruszy wytyczne niniejszej Polityki, Fundacja zareaguje adekwatnie do zaistniatej
sytuacji, w tym m.in. ma prawo podjg¢ czynnosci dyscyplinarne w przypadku pracownikéw,
pociggna¢ osoby wspdtpracujgce do odpowiedzialnosci kontraktowej lub rozwigza¢ umowe
w trybie natychmiastowym.

Z niniejszg Politykg zapoznawane s3 takze wszystkie dzieci biorgce udziat w programach
Fundacji i ich opiekunowie prawni/opiekunki prawne, co nastepuje poprzez umieszczenie
Polityki na stronie internetowej: https://fundacja.oirp.lu/ oraz w siedzibie Fundacji — w
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wersji zupetnej oraz skréconej (wersja skrocona zawiera informacje istotne dla dzieci),
wysytke tresci Polityki oraz jej aktualizacji drogg mailowg opiekunom prawnym/opiekunkom
prawnym na adresy e-mail podane w formularzach zgtoszeniowych do programoéw Fundacji
lub innych dokumentach/informacjach przekazywanych Fundacji przez beneficjentow.
przypadku gdy beneficjenci bedgcy dzieémi lub ich opiekunowie prawni/opiekunki prawne
nie posiadajg poczty elektronicznej, osoba odpowiedzialna za Polityke umawia spotkanie z
beneficientem i opiekunem prawnym/opiekunkg prawng, na ktérym to przedstawia
egzemplarz zaktualizowanej Polityki w siedzibie Fundacji, co zostaje potwierdzone podpisami
beneficjenta i jej opiekuna prawnego/opiekunki prawnej. W przypadku zgtoszenia checi
zapoznania sie z Politykg przez dziecko lub jego opiekuna prawnego, zapoznanie dzieci z
Politykg powinno nastgpi¢ w ciggu miesigca od otrzymania przez Fundacje takiego
zawiadomienia.

2. Podstawowe pojecia, do ktérych odnosi sie Polityka

Uzyte w Polityce Ochrony Dziecka pojecia oznaczaja:

dane osobowe dziecka— wszelkie informacje o zidentyfikowanym lub mozliwym do
zidentyfikowania dziecku (tj. osobie, ktérej dane dotyczg); mozliwe do zidentyfikowania
dziecko to osoba niepetnoletnia, ktérg mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowag,
w szczegblnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie i nazwisko, numer
identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy Iub jeden badZ kilka
szczegdlnych czynnikéw okreslajacych fizyczng, fizjologiczng, genetyczng, psychiczng,
ekonomiczng, kulturowa lub spoteczng tozsamos¢ osoby fizycznej;

dziecko — kazda osoba niepetnoletnia
Fundacja — Fundacja Znam Prawo

Beneficjent — kazda osoba, bez wzgledu na wiek, biorgca udziat w ktérymkolwiek
z programéw prowadzonych przez Fundacje Znam Prawo lub korzystajgca w sposéb
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bezposredni z pomocy Fundacji Znam Prawo co najmniej na podstawie zgody na
przetwarzanie danych osobowych bedgcej podstawg dopuszczenia tej osoby do programow
lub pomocy Fundacji Znam Prawo

osoba odpowiedzialna za Polityke Ochrony Dziecka/osoba odpowiedzialna za Polityke —
osoba wyznaczona przez Zarzad Fundacji, ktéra odbyta szkolenie dotyczace Polityki Ochrony
Dziecka zapewniane przez Fundacje i zostata wyznaczona przez Zarzad Fundacji do
monitorowania i w razie potrzeby (po wczesniejszej akceptacji Zarzadu) uaktualniania
procedur oraz postanowien w niej zawartych, stanowigca pierwszy kontakt dla osdb
podejrzewajacych krzywdzenie dziecka, uruchamiajgca w porozumieniu z Zarzadem
poszczegdlne procedury.

opiekun prawny dziecka/opiekunka prawna dziecka — rodzic badz prawny/a opiekun/ka
dziecka; w mys$l niniejszej polityki, opiekunem prawnym/opiekunkg prawng jest
rowniez rodzic zastepczy, opiekun tymczasowy (osoba upowazniona przez sad do
reprezentowania matoletniego obywatela Ukrainy, ktéry przebywa na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki)

osoba wyznaczona przez Zarzad Fundacji/pracownik —kazda osoba zatrudniona przez
Fundacje Znam Prawo na podstawie umowy o prace

osoba wspotpracujaca — kazda osoba wykonujgca dla Fundacji Znam Prawo zadania na innej
podstawie niz umowa o prace, tj. wykonujgca zadania na podstawie umowy cywilnoprawnej
lub innych umdéw o wspodtpracy, w tym w szczegdlnosci: osoby podwykonawcze,
wolontariusze, stazysci/-tki, praktykanci/-tki, konsultanci/-tki, trenerzy, osoby odwiedzajgce
Fundacje w ramach programdéw wymiany czy wspotpracy

wolontariusz— kazda osoba wykonujgca dla Fundacji Znam Prawo zadania
na podstawie zawartego z Fundacjg porozumienia o wykonywaniu Swiadczen
wolontarystycznych
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Polityka/Polityka Ochrony Dziecka — niniejsza Polityka Ochrony Dziecka Fundacji Znam
Prawo

Zarzad Fundacji— zespdt oséb wymienionych w Krajowym Rejestrze Sadowym,
uprawnionych do podejmowania decyzji o dziataniach Fundacji i jej reprezentaciji.

zgoda opiekuna prawnego/opiekunki prawnej dziecka— zgoda co najmniej jednego
opiekuna prawnego/opiekunki prawnej dziecka. W przypadku braku porozumienia miedzy
opiekunami prawnymi/opiekunkami prawnymi dziecka w zakresie istotnych spraw dziecka,
nalezy poinformowac¢ ww. osoby o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny
stosownie do art. 97 § 2 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (tj. Dz.
U. 22023 r. poz. 2809).

3. Cel Polityki Ochrony Dziecka

Polityka ma na celu ochrone dzieci uczestniczacych w dziataniach Fundacji przed wszelka
krzywda, ktérej mogtyby doznac w trakcie wspdtpracy z Fundacja, w tym krzywda wynikajaca
z

e postepowania pracownikdw i oséb wspdtpracujgcych z Fundacjg;

e postepowania 0sob biorgcych udziat w dziataniach prowadzonych przez Fundacje
jako - beneficjenci Fundacji;

e przygotowania i implementacji dziatan prowadzonych przez Fundacje.

Polityka okresla zobowigzania podjete przez Fundacje oraz stanowi zrddto informacji dla
wszystkich pracownikow, osdb wspdtpracujgcych (w tym rdowniez podwykonawcow i
wolontariuszy) o ich obowigzkach zwigzanych z ochrong dzieci w ramach wykonywania
obowigzkéw stuzbowych lub podejmowania jakichkolwiek dziatan zwigzanych z
wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych..
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4. Krzywdzenie dzieci — definicja

Zgodnie z definicja D.G. Gill'a, krzywdzenie dzieci to kazde dziatanie lub bezczynnosé
jednostek, instytucji lub spoteczenstwa jako catosci i kazdy rezultat takiego dziatania lub
bezczynnosci, ktéry deprymuje réwne prawa i swobody dzieci i/lub zaktdca ich optymalny
rozwaj.

Rozrdznia sie 5 rodzajow przemocy wobec dzieci:

Przemoc fizyczna — wszelkie celowe uzywanie sity fizycznej wobec dziecka, ktére powoduje
lub moze powodowac urazy fizyczne, zagrazac zdrowiu, rozwojowi lub godnosci dziecka.

Przemoc emocjonalna — to dtugotrwata, nieprzejawiajgca sie w bezposrednim kontakcie
cielesnym, szkodliwa interakcja z dzieckiem, moggca w sposdb negatywny wptywaé na jego
rozwoéj. Moze miec¢ zaréwno charakter dziatania jak i zaniechania. Zaliczamy do niej takie
formy zachowania jak agresja stowna, krzyk, odrzucenie, izolowanie dziecka, grozby,
nieodpowiednie rozwojowo interakcje z dzieckiem itp.

Wykorzystanie seksualne — kazde zachowanie, ktére prowadzi do zaangazowania dziecka
w jakakolwiek aktywnos¢ natury seksualnej, ktérej intencjg jest zaspokojenie podniecenia
seksualnego osoby dorostej. Do wykorzystania seksualnego zalicza sie zaréwno zachowania z
kontaktem fizycznym, jak i jego pozbawione, takie jak: ekshibicjonizm, pornografia,
obsceniczne telefony czy werbalne molestowanie.
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Zaniedbanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka, zaréwno fizycznych, takich
jak wiasciwe odzywianie, ubieranie, ochrona zdrowia, edukacja, jak i psychicznych, takich jak
poczucie bezpieczenstwa, doswiadczania mitosci i troski.

Eksploatacja komercyjna — wykorzystywanie dziecka w pracy lub czynnosciach na korzysc
innych os6b wraz ze szkoda dla zdrowia fizycznego lub psychicznego dziecka, jego edukacji,
rozwoju moralnego lub spoteczno-emocjonalnego.

5. Sposoby zapobiegania krzywdzeniu dzieci

Fundacja podejmuje szereg dziatan, by upewnic sig, ze jej pracownicy i osoby wspotpracujgce
z Fundacjg nie stanowig zagrozenia bezpieczenistwa dla dzieci oraz zapobiega¢ krzywdzeniu
dzieci na kazdym etapie dziatann Fundaciji.

5. 1. Projektowanie dziatan Fundacji

Fundacja dokfada wszelkich staran, aby wszystkie prowadzone przez nig dziatania byty
planowane oraz implementowane w poszanowaniu godnos$ci dzieci oraz z zapewnieniem im
bezpieczenstwa, dlatego tez zobowigzuje sie:

a. do przeprowadzania badania potrzeb oraz planowania projektéw z uwzglednieniem
zapisdw Polityki Ochrony Dziecka i konieczno$ci ich przestrzegania przez wszystkie osoby
zaangazowane w realizacje projektdw;

b. do identyfikacji ryzyka zwigzanego z zagrozeniem krzywdzenia dzieci na etapie planowania
projektu oraz wtgczania w projekt strategii ich eliminowania;

c. do monitorowania projektu pod katem przestrzegania zapiséw Polityki Ochrony Dziecka i
reagowania na jakiekolwiek naduzycia czy zagrozenia;

d. do zapewnienia bezpiecznej przestrzeni dla wszystkich dziatan w ramach projektéow
Fundacji, w ktérych uczestniczg dzieci;
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e. do zapewnienia dzieciom opieki przeszkolonej osoby dorostej przez caty czas trwania
dziatan objetych projektami Fundacji, a w przypadku udziatu w ww. dziataniach
beneficjentow bedgcych dzie¢mi z niepetnosprawnosciami lub dzie¢mi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, udziatu oséb dorostych przeszkolonych odpowiednio réwniez w
zakresie potrzeb tych dzieci, w tym, w razie potrzeby, udziatu oséb im asystujgcych.

5. 2. Rekrutacja oséb pracowniczych i oséb wspétpracujacych z Fundacjg

5.2.1. Fundacja dba o to, by osoby przez nig zatrudniane lub z nig wspotpracujace posiadaty
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzieémi oraz byty dla nich bezpieczne. W celu
weryfikacji powyzszego, Fundacja zada od osdb biorgcych udziat w rekrutacji danych
dotyczacych  wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych, przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia, zaswiadczenia o niekaralnosci aktualnego nie dtuzej niz 6 miesiecy od dnia
zgdania okazania.

5.2.2. Wszystkie osoby biorgce udziat w procesie rekrutacji na stanowiska zwigzane
z kontaktem z dzieémi w ramach uczestnictwa dzieci w programach Fundacji, przed
nawigzaniem z nimi wspodfpracy, a w przypadku wolontariuszy przed dopuszczeniem
wolontariusza do wykonywania zadan, sprawdzane sg w Rejestrze Sprawcédw Przestepstw
na Tle Seksualnym.

5.2.3. Fundacja dokumentuje fakt weryfikacji danej osoby w Rejestrze Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym poprzez wydruk informacji z Rejestru Sprawcéw Przestepstw
na Tle Seksualnym i dotgcza wydruk do akt osobowych — w przypadku zatrudnienia
pracownika na podstawie umowy o prace, badz do analogicznej dokumentacji (np. teczki
personalnej) — w przypadku osoby wspdtpracujacej z Fundacja.

5.2.4. Niezaleznie od weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 5.2.2-5.2.3. powyzej, przed
podpisaniem umowy z osobg biorgcg udziat w rekrutacji, ktéra zostanie zakwalifikowana do
objecia stanowiska przez pracownika Fundacji lub osoby wspdtpracujgcej z Fundacjg (w tym
przed podpisaniem porozumienia o wykonywaniu Swiadczen wolontarystycznych z
wolontariuszem), Fundacja pobiera od osoby biorgcej udziat w procesie rekrutacji
dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5.2.5.-5.2.8 ponizej. Wymagane jest takze od wszystkich
zrekrutowanych oséb (osdéb pracowniczych oraz oséb wspodtpracujgcych z Fundacjg, w tym
wolontariuszy) przedtozenie zaswiadczenia o niekaralnosci bgdz o toczgcych sie wobec nich
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postepowaniach karnych i dyscyplinarnych jeszcze przed podpisaniem porozumienia o
wykonywaniu Swiadczen wolontariackich.

5.2.5. Fundacja pobiera od osoby biorgcej udziat w procesie rekrutacji informacje z
Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale
XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeks karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

5.2.6. Fundacja pobiera od osoby biorgcej udziat w procesie rekrutacji oswiadczenie o
panstwie/panstwach zamieszkiwania innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, w ciggu poprzedzajgcych 20 lat, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej wraz z informacjg z rejestréow karnych tych panistw, uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktem z dzie¢mi, a w przypadku gdy prawo
danego panstwa nie przewiduje informacji do celéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi — informacje z rejestru karnego tego
panstwa.

5.2.7. Jesli osoba biorgca udziat w rekrutacji posiada obywatelstwo inne niz polskie, Fundacja
pobiera od tej osoby takze informacje z rejestru karnego panistwa obywatelstwa uzyskiwang
do celéw dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panistwa nie przewiduje wydawania
informac;ji dla celéw dziatalnosci zawodowe] lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dzie¢mi, niezaleznie od dokumentéw okreslonych w ust. 5.2.5.-5.2.6. powyze;.

5.2.8. Jesli prawo panstwa, z ktérego ma byc¢ przedtozona informacja o niekaralnosci,
o ktérej mowa w ust. 5.2.6.-5.2.7. nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie
prowadzi rejestru karnego, wowczas osoba biorgca udziat w rekrutacji sktada pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie w tym przedmiocie wraz z o$wiadczeniem, ze nie
byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie
wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym dopuscita sie takich czynédw zabronionych
oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub
ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okres$lonych zawoddéw albo dziatalnosci, zwigzanych z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
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rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez osoby
matoletnie, lub z opiekg nad nimi.

5.2.9. W celu unikniecia watpliwosci, podkresla sie, ze pobranie ww. dokumentéw przez
Fundacje nastepuje przed podpisaniem umowy z osobg zakwalifikowang do objecia
stanowiska przez pracownika Fundacji lub osoby wspdtpracujacej z Fundacjg (w tym przed
podpisaniem  porozumienia o wykonywaniu $wiadczen  wolontarystycznych z
wolontariuszem). Wymagane jest takze od wszystkich zrekrutowanych oséb (oséb
pracowniczych oraz oséb wspdtpracujacych z Fundacjg, w tym wolontariuszy) przedtozenie
zaswiadczenia o niekaralnosci badZ toczgcych sie wobec nich postepowaniach karnych i
dyscyplinarnych jeszcze przed podpisaniem umowy/porozumienia o wykonywaniu
Swiadczen wolontarystycznych.

5.2.10. Osoba wyznaczona przez Zarzad Fundacji ani osoba wspodtpracujgca z Fundacjg nie
moze by¢ w zwigzku matzenskim z dzieckiem lub zezwalaé na zawarcie matzenstwa przez
swoje dzieci. Niedopuszczalne jest rowniez zatrudnianie lub angazowanie na jakiejkolwiek
innej podstawie dzieci przez pracownikéw Fundacji lub osoby wspdtpracujace z Fundacjg do
prac dla nich nieodpowiednich ze wzgledu na wiek oraz w sytuacji, gdy mogtoby to zaktécac
ich edukacje.

5.3. Dziatania edukacyjne i szkoleniowe

5.3.1. Wszyscy pracownicy Fundacji oraz osoby wspoétpracujgce z Fundacjg sg przeszkolone w
zakresie obowigzujacej w Fundacji Polityki Ochrony Dziecka, w szczegdlnosci w zakresie
procedury zgtaszania podejrzen krzywdzenia dzieci. Dzieci biorgce udziat w programach
Fundacji mogg zostac przeszkolone w ww. zakresie.

5.3.2. Udziat pracownikéw oraz osdb wspdtpracujgcych z Fundacjg w szkoleniu, o ktorym
mowa w ust. 5.3.1., zostaje udokumentowany poprzez podpisanie przez ww. osoby listy
obecnosci na szkoleniu. Po zakoniczeniu szkolenia lista obecnosci zostaje niezwtocznie
przekazana osobie odpowiedzialnej za Polityke przez osobe prowadzacga szkolenie.

5.3.3. Fundacja, nie rzadziej niz raz na rok, zapewnia pracownikom oraz osobom
wspotpracujgcym z Fundacjg edukacje/dostep do wewnetrznych szkolernn na temat ochrony
dzieci przed krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia,
prowadzonych przez osobe odpowiedzialng za Polityke.
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5.4. Zasady bezpiecznej relacji dziecko (Beneficjent Fundacji) — dorosty (osoba wyznaczona
przez Zarzad Fundacji Fundacji/pracownik/osoba wspétpracujgca z Fundacjg)

5.4.1. Wszelki kontakt o0séb pracowniczych Fundacji, o0séb wspotpracujgcych
z Fundacjg z dzieckiem, bedgcym beneficjentem Fundacji, zachodzi w petnym poszanowaniu
godnosci dziecka, ze szczegdlnym uwzglednieniem jego prawa do ochrony przed
krzywdzeniem.

5.4.2. Wszelki kontakt o0séb pracowniczych Fundacji, oséb wspdtpracujacych
z Fundacjg lub wolontariuszy z dzieckiem Ilub z opiekunka prawng/opiekunem prawnym
dziecka zachodzi wytgcznie z wykorzystaniem stuzbowych adreséw e-mail lub stuzbowych
telefonédw komorkowych pracownikéw lub oséb wspétpracujgcych z Fundacja, wytgcznie w
zwigzku z programem Fundacji, w ktérym bierze udziat dziecko, z zastrzezeniem ust. 5.4.5.
ponize;j.

5.4.3. Pracownicy Fundacji oraz osoby wspétpracujace z Fundacjg, realizujagc odpowiednio
obowigzki stuzbowe lub obowigzki wynikajace z uméw cywilnoprawnych, sg zobowigzane do
dziatania w ramach obowigzujgcego prawa, postanowienn dokumentéw wewnetrznych
Fundacji, w szczegdlnosci Polityki, a takze do dziatania w granicach swoich kompetenciji.

5.4.4. Osoba wyznaczona przez Zarzad Fundacji ani osoba wspodtpracujgca z Fundacjg nigdy
nie powinna pozostawac¢ z dzieckiem sam na sam bez obecnosci petnoletniej osoby
postronnej, co dotyczy w szczegdlnosci przebywania z dzieckiem w jednej sali, w
samochodzie Ilub innym odizolowanym od oséb trzecich miejscu, z zastrzezeniem
pozostatych postanowien tego punktu. W przypadku spotkan poza Fundacjg, odbywanych w
ramach programu prowadzonego przez Fundacje, powinny one odbywac sie w miejscu
publicznym, za zgodg opiekuna prawnego/opiekunki prawnej dziecka badz innej petnoletniej
osoby do tego wyznaczonej za zgoda opiekuna prawnego (np. nauczyciele/wychowawcy).
W szczegdlnych wypadkach dopuszcza sie odstepstwa za zgoda osoby przetozonej, po
konsultacji z osobg odpowiedzialng za Polityke Ochrony Dziecka oraz za
uprzednig zgoda opiekuna prawnego/opiekunki prawnej dziecka badz innej petnoletniej
osoby do tego wyznaczonej za zgoda opiekuna prawnego (np. nauczyciele/wychowawcy).
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5.4.5. Osoba wyznaczona przez Zarzad Fundacji ani osoba wspotpracujgca z Fundacjg nie
moze goscic¢ dziecka w swoim domu lub w innym odizolowanym miejscu w ramach zadnego
programu Fundacji ani wykonywania jakichkolwiek obowigzkéw i dziatan zwigzanych z
programami Fundacji. Nie moze tez podawal dzieciom swojego adresu zamieszkania.
Dopuszczalny jest bezposredni kontakt telefoniczny pracownika lub osoby wspdtpracujacej z
Fundacjg z dzie¢mi, za zgodg osoby przetozonej oraz zgoda opiekuna prawnego/opiekunki
prawnej dziecka, wytgcznie w zwigzku z programem Fundacji, w ktérym bierze udziat
dziecko.

5.4.6. W przypadku wyjazdéw i wycieczek organizowanych przez Fundacje lub w ramach
programow, a takze wszelkich wyjazdéw i wycieczek, w ktérych biorg udziat pracownicy,
osoby wspétpracujace z Fundacja oraz beneficjenci Fundacji bedace dzie¢mi, zadna osoba
wyznaczona przez Zarzad Fundacji ani osoba wspdtpracujgca z Fundacjg nie moze spa¢ w
pokoju razem z dzie¢mi. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, odbywa sie to tylko za
zgodg osoby przetozonej oraz opiekuna prawnego/opiekunki prawnej dziecka, wytgcznie
przy zapewnieniu oddzielnego t6zka dla pracownika lub osoby wspdtpracujgcej z Fundacja,
jak réwniez z zachowaniem w kazdym czasie mozliwosci obecnosci dodatkowej osoby
dorostej bedgcej osobg przetozong pracownika lub osoby wspdtpracujacej z Fundacja, ktora
ma dostep do pomieszczenia.

5.4.7. Osoba planujgca wyjazd lub inne aktywnosci organizowane w ramach dziatalnosci
Fundacji i dostepne dla klientéw bedacych dzieémi, kazdorazowo powinna braé¢ pod uwage
kulture i zwyczaje dziecka, w tym w szczegdlnosci jego restrykcje zywnosciowe, zapewniajac
mu swobodny udziat we wszystkich aktywnosciach i z poszanowaniem jego odrebnosci
kulturowej, a takze szczegdlne potrzeby dzieci z niepetnosprawnosciami lub dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

5.4.8. Niezaleznie od postanowien ust. 5.4.4.-5.4.6. powyzej, niedopuszczalne sg wszelkie
zachowania mogace stanowi¢ krzywdzenie dziecka w rozumieniu pkt 4 powyzej, a w
szczegolnosci:

5.4.8.1. nawigzywanie z dzieémi relacji o charakterze seksualnym, romantycznym czy tez
zachowywanie sie wobec nich w sposdb prowokacyjny, niestosowny lub wykraczajacy poza
charakter wynikajacy z relacji zwigzanych z udziatem dziecka w programach lub dziataniach
Fundacji;

5.4.8.2. stosowanie kar fizycznych wobec dzieci;
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5.4.8.3. podawanie/kupowanie dzieciom alkoholu, napojow energetycznych, papierosow
badz jakichkolwiek substancji psychoaktywnych, jak réwniez spozywanie ww. substancji w
obecnosci dzieci lub pozostawanie pod wptywem ww. substancji w obecnosci dzieci;

5.4.8.4. niestosowny kontakt fizyczny z dzieckiem, naruszajgcy jego wolnos¢ czy godnosé,
wychodzacy poza kontakt naturalnie wynikajacy z zabawy lub potrzeby zapewnienia
bezpieczenstwa dziecku;

5.4.8.5. wszelkie zachowania, ktére ponizaja, zawstydzajg badz upokarzajg dzieci;

5.4.8.6. utrzymywanie prywatnych kontaktéw i relacji z dzieckiem poza dziataniami Fundaciji,
w tym pozostawanie z nim w kontakcie w szczegdlnosci poprzez media spotecznosciowe,
komunikatory spotecznosciowe lub internetowe.

5.4.9. Zabroniona jest jakakolwiek dyskryminacja, szczegdlnie ze wzgledu na pte¢, orientacje
seksualng, sprawnosé¢/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny,
Swiatopogladowy.

5.5. Zasady bezpiecznej relacji dziecko-dziecko

5.5.1. Dzieci biorgce udziat w programach i innych dziataniach Fundacji s zobowigzane do
traktowania innych dzieci wspoétuczestniczacych w ww. programach i dziataniach z
szacunkiem i poszanowaniem godnosci.

5.5.2. W relacjach réwiesniczych (dziecko-dziecko) niedozwolone sg wszelkie zachowania
moggce stanowi¢ krzywdzenie dziecka, a w szczegdlnosci: utrwalanie wizerunku innego
dziecka bez jego zgody lub w sytuacjach intymnych, krzywdzgcych, wstydliwych, w
niepetnym ubraniu, bez ubrania lub w sytuacji w jakikolwiek sposéb przedstawiajgcej dziecko
W sposob przesmiewczy, jak réwniez rozpowszechnianie takiego wizerunku. Utrwalone lub
rozpowszechnione z naruszeniem niniejszego ustepu materiaty nalezy natychmiast usungé,
nie pozniej niz na pierwsze zadanie Fundacji.

5.5.3. Ust. 5.4.8. stosuje sie odpowiednio, z wytgczeniem ust. 5.4.8.6.
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5.6. Zasady bezpiecznego dostepu do Internetu w ramach dziatan Fundacji

5.6.1. W przypadku realizacji projektéw z wykorzystaniem komputeréw nalezacych do
Fundacji lub oséb wspétpracujgcych wszystkie komputery i laptopy, do ktérych majg dostep
dzieci w ramach projektéw Fundacji, zaréwno w czasie pracy indywidualnej, jak i w pracy
grupowej, a takze sieci publiczne w biurach Fundacji, posiadajg blokady uniemozliwiajgce
dzieciom dostep do tresci szkodliwych, przez co rozumie sie w szczegdlnosci tresci
wykorzystujgce nagos¢, przemoc.

5.6.2. Korzystanie przez dzieci ze sprzetu nalezgcego do Fundacji odbywa sie pod opieka
pracownika Fundacji lub osoby wspdtpracujacej z Fundacja.

5.6.3. Fundacja okresowo aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce dzieci przed
dostepem do tresci, ktdre mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

5.6.4. W przypadku wystgpienia sytuacji, w ktorej dziecko mogto lub zapoznato sie z
tresciami szkodliwymi podczas korzystania z komputera lub laptopa udostepnianego przez
Fundacje lub w ramach korzystania z sieci publicznej Fundacji, osoba wyznaczona przez
Zarzad Fundacji lub osoba wspdtpracujgca z Fundacjg niezwtocznie przekazuje informacje o
zdarzeniu osobie odpowiedzialnej za Polityke, ktdéra nastepnie powiadamia opiekuna
prawnego/opiekunke prawng dziecka o zdarzeniu.

6. Procedury zgtaszania podejrzen

6.1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka, kazda osoba wyznaczona przez Zarzad
Fundacji lub osoba wspotpracujaca z Fundacja zobowigzana jest do niezwiocznego
poinformowania osoby przetozonej, Zarzadu badZ osoby odpowiedzialnej za Polityke
Ochrony Dziecka o zaistniatej sytuacji. W przypadku zgtoszenia dokonywanego osobie
odpowiedzialnej za Polityke, zgtoszenia mozna dokonac¢ osobiscie badZ drogg elektronicznag
wysytajagc e-mail na adres: kontakt@fundacjaznamprawo.pl W przypadku zgtoszenia

dokonywanego osobie przetozonej lub osobie bedacej
w sktadzie Zarzadu, zgtoszenia mozna dokona¢ osobiscie badz drogg elektroniczng, wysytajac
e-mail na adres imienny danej osoby, ktdorej dokonuje sie zgtoszenia.

W przypadku zgtoszenia dokonanego w formie ustnej, osoba ktérej ztozono zgtoszenie ma



mailto:kontakt@fundacjaznamprawo.pl

§ ZNAM PRAWO 0

~/ FUNDACJA OKREGOWEJ IZBY RADCOW PRAWNYCH W LUBLINIE

obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej dotyczgcej otrzymanego zgtoszenia
i niezwtocznego przekazania jej wraz ze wszystkimi uzyskanymi informacjami wysytajgc e-
mail na adres: kontakt@fundacjaznamprawo.pl

6.2. E-mail wskazany w ust. 6.1. zdanie drugie powyzej sprawdzany jest przez osobe
odpowiedzialng za Polityke Ochrony Praw Dziecka w sposéb regularny. Kazde zgtoszenie,
zaréwno w formie ustnej jak i pisemnej, traktowane jest z powagg i doktadnie sprawdzane.

6.3. W zaleznosci od zgtoszonej sytuacji, osoba odpowiedzialna za Polityke Ochrony Dziecka
w porozumieniu z Zarzgdem i osobg odpowiedzialng za dany program, w ktérym uczestniczy
dziecko, uruchamia odpowiednie procedury, okreslone w punkcie 7 ponize;j.

6.4. Osoby dokonujgce zgtoszenia oraz osoby ktdrym zgtoszono podejrzenie krzywdzenia
dziecka, jak rowniez swiadkowie zdarzenia sg zobowigzane do zachowania w tajemnicy
wszelkich informacji zwigzanych ze zdarzeniem oraz z beneficjentem Fundacji, z
zastrzezeniem dziatan koniecznych w ramach procedur podejmowania interwencji, o ktdrych
mowa w punkcie 7 ponizej, jak réwniez w niniejszym punkcie.

6.5. Zarzad przechowuje informacje przekazane przez osobe odpowiedzialng za Polityke
stosownie do ust. 6.1. powyzej w cyfrowym folderze dedykowanym do przechowywania ww.
informac;ji z wykorzystywaniem narzedzi internetowych i ustug Google dysk oraz uwzglednia
ww. informacje w elektronicznym rejestrze zgtoszen.

6.6. W sytuacji, gdy mafoletni zgtasza sytuacje krzywdzenia, nalezy stworzyé mu mozliwos¢
wypowiedzenia sie, przedstawienia swojego zdania/opinii, pamietajac, ze moze to by¢ dla
dziecka pierwsza i jedyna rozmowa (dziecko moze juz nie podja¢ wiecej préb poszukiwania
wsparcia). Szczegdlnie wazne jest, by:

6.6.2 zapewnic¢ dziecko, ze dobrze uczynito podejmujgc rozmowe o doznanej krzywdzie;
6.6.3 wyjasniac dziecku, ze nie jest winne zaistniatej sytuacji;

6.6.4 jednoznacznie negatywnie oceni¢ kazdg forme przemocy, dajac wyrazny sygnat, ze jest
ona niedopuszczalna i nalezy jej zapobiegac/powstrzymag;

6.6.5 nalezy odpowiednio poinformowac dziecko, kto i jak zajmie sie sprawa, w tym udzieli¢
mu informacji, ze podjete zostang dziatania zapewniajgce mu bezpieczenstwo,

6.6.6 zgtosié zaistniatg sytuacje Cztonkowi Zarzadu
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7. Procedury podejmowania interwencji (wewnetrznej i zewnetrznej)

7.1. Kazde zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia dziecka jest traktowane przez pracownikow
Fundacji lub osoby wspdtpracujgce z Fundacjg z petng powagg i doktadnie sprawdzane w
celu oceny zagrozenia. W zaleznosci od zgtoszonego przypadku podejmowana jest przez
Fundacje interwencja wewnetrzna, badz interwencja wewnetrzna i zewnetrzna.

7.2. Kazde podjecie interwencji rozpoczyna sie od poinformowania opiekuna
prawnego/opiekunki prawnej dziecka o podejrzeniu jego krzywdzenia, o ile nie zagraza to
dobru dziecka.

7.3. pracownicy Fundacji oraz osoby wspodtpracujgce z Fundacjg, biorgce udziat
w interwencjach (niezaleznie od charakteru, w jakim wystepujg w ramach interwencji)
w szczegdblnosci zas jako: osoba, wobec ktérej dokonano zgtoszenia; osoba, ktérej dotyczy
zgtoszenie; osoba bedaca swiadkiem zdarzenia podlegajacego zgtoszeniu) majg obowigzek
zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych ze zgtaszanym zdarzeniem oraz z dzieckiem
bedgcym beneficjentem Fundaciji, z zastrzezeniem dziatan koniecznych w ramach procedur
podejmowania interwencji, o ktérych mowa w niniejszym punkcie 7. Ww. osoby skfadajg
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci przed przystgpieniem do czynnosci wyjasniajacych lub
przed przystgpieniem do udziatu w czynnosciach wyjasniajgcych.

7.4. Interwencja wewnetrzna
7.4.1. Interwencja wewnetrzna podejmowana jest wewnatrz Fundacji i ma miejsce gdy:

7.4.1.1. dziecko ujawni doswiadczenie krzywdzenia dziecka przez pracownika Fundacji lub
przez osobe wspodtpracujacg z Fundacjg lub opiekun prawny/opiekunka prawna dziecka
dokona zgtoszenia na adres: kontakt@fundacjaznamprawo.pl;

7.4.1.2. zgtoszone zostanie podejrzenie krzywdzenia dziecka przez pracownika Fundacji lub
przez osobe wspodtpracujgcy z Fundacjg lub przez wolontariusza;

7.4.2. Niezwtocznie po otrzymaniu zgtoszenia o podejrzeniu krzywdzenia dziecka, osoba
odpowiedzialna za Polityke Ochrony Dziecka oraz z Zarzagdem, podejmuje kroki majgce na
celu ocene sytuacji.

7.4.3. W zaleznosci od oceny sytuacji dochodzi do rozmowy z dzieckiem lub z dzieckiem i
jego opiekunem prawnym/opiekunka prawng, w przestrzeni dla niego bezpiecznej, w celu
ustalenia dalszego postepowania oraz planu pomocy i udzielenia dziecku wsparcia
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adekwatnego do potrzeb. Nastepnie podejmowana jest rozmowa z pracownikiem lub osobg
wspotpracujgcy z Fundacjg oraz, jezeli to mozliwe, ze Swiadkami zdarzenia w celu oceny
zdarzen.

7.4.4. W sytuacji, gdy zgloszenie dotyczy negatywnych zachowan niebedacych
przestepstwami na szkode dziecka — dyskryminowania, wykluczania, osmieszania itp. po
rozmowie, o ktérej mowa w 7.4.3 z pracownikiem lub osobg wspodtpracujgcg z Fundacja,
osoba odpowiedzialna za Polityke spisuje raport zawierajgcy ustalenia majgce na celu
powstrzymanie dalszego krzywdzenia i niezwtocznie przekazuje raport Zarzgdowi, ktéry
podejmuje decyzje dotyczacy dalszego dziatania. Fundacja moze przedsiewzig¢ srodki
zapobiegawcze, w tym ograniczy¢ kontakt z dzieémi osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, jak
réwniez przedsiewzig¢ srodki dyscyplinarne adekwatne do sytuacji z rozwigzaniem umowy z
pracownikiem wigcznie, a w przypadku oséb wspdtpracujacych z Fundacjg — wiacznie z
natychmiastowym rozwigzaniem umowy t3czacej Fundacje z osobg wspdtpracujacg z
Fundacja.

7..4.5. W przypadku wszczecia postepowania karnego przeciwko wolontariuszowi, osobie
wspotpracujagcej w zwigzku z popetnieniem przestepstwa przeciwko dziecku nalezy
bezwzglednie i natychmiastowo odsungc¢ te osobe od wszelkich form kontaktu z dzieémi az
do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Zarzad.

7.5. Interwencja zewnetrzna

7.5.1. W wypadku, gdy interwencja wewnetrzna okazuje sie niewystarczajgca, badz
zgtoszony przypadek wigze sie z prawnym obowigzkiem zawiadamiania organdéw
zewnetrznych podejmowana jest interwencja zewnetrzna, ktdéra polega na podjeciu krokéw
prawnych, zwigzanych z powiadomieniem odpowiednich instytucji.

7.5.2. Decyzje o podjeciu interwencji zewnetrznej podejmuje Zarzad na podstawie raportu, o
ktorym mowa w ust. 7.4.4. powyzej.

7.5.3. Interwencja zewnetrzna uruchamiana jest obligatoryjnie w przypadku potwierdzonego
podejrzenia przemocy czy podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dziecka.
Interwencja zewnetrzna prowadzona jest wéwczas niezaleznie od interwencji wewnetrznej.
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7.5.4. W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dziecka, Zarzad
niezwtocznie zawiadamia policje lub prokurature. Obowigzek ten ma charakter prawny i
wynika z art. 304 Kodeksu postepowania karnego.

7.5.5. O sytuacji niezwtocznie powiadamiani zostang opiekunowie dziecka, o ile opiekun nie
jest osobg krzywdzgca. Wspdlnie z opiekunami ustalany jest plan pomocy i wsparcia dziecka
adekwatnego do jego potrzeb.

7.6. Interwencja w przypadku podejrzenia krzywdzenia réwiesniczego

7.6.1. W przypadku, gdy mogto dojs¢ do krzywdzenia réwiesniczego (krzywdzenia dziecka
przez inne dziecko biorgce udziat w programach lub przedsiewzieciach Fundacji), osoba
wspotpracujgcy/wspdtpracujgca z ~ Fundacjg przeprowadza  rozmowe z  dzieckiem
podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunem prawnym/opiekunky prawng, a takze
oddzielnie z dzieckiem, ktére miato zosta¢ poddane krzywdzeniu oraz jego opiekunem
prawnym/opiekunkg prawng, w celu ustalenia przebiegu zdarzenia. Osoba przeprowadzajgca
WW. rozmowy sporzgdza raport interwencji zawierajgcy podsumowanie ustalen z rozméw i
niezwlocznie przekazuje jg Zarzgdowi.

7.6.2. Zarzad, rozpatruje raport interwencji i uwzgledniajgc charakter wskazywanego
zdarzenia podejmuje decyzje o podjeciu dalszych dziatan, ktére mogg obejmowaé w
szczegoblnosci:

7.6.2.1. ustalenie planu naprawczego w celu zmiany niepozadanych zachowan;
7.6.2.2. umozliwienie objecia dziecka opiekg psychologiczng;

7.6.2.3. trwate lub czasowe wytagczenie dziecka dopuszczajgcego sie krzywdzenia innych
dzieci z programéw lub przedsiewzie¢ Fundacji.

7.6.3. W przypadku, gdy osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do
17 lat, a jego zachowanie moze stanowié czyn karalny, Zarzad informuje wtasciwy miejscowo
sad rodzinny lub policje w drodze pisemnego zawiadomienia.

7.6.4. W przypadku, gdy osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a
jego zachowanie moze stanowié przestepstwo, Zarzad niezwtocznie zawiadamia policje lub
prokurature.
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8. Monitorowanie i okresowa weryfikacja Polityki

8.1. Osoba odpowiedzialna za Polityke Ochrony Dziecka we wspoétpracy z Zarzagdem, raz na
dwa lata, a w razie koniecznosci czesciej, dokonuje rewizji obowigzujacej w Fundacji Polityki
Ochrony Dziecka. Wnioski z przeprowadzonej okresowej weryfikacji  Polityki,
o ktorej mowa w zdaniu poprzedzajagcym, osoba odpowiedzialna za Polityke dokumentuje w
formie pisemnej i co najmniej raz na dwa lata przekazuje Zarzadowi,
w nastepstwie czego Zarzad moze zaktualizowaé Polityke w celu zapewnienia jej jak
najwyzszej skutecznosci.

8.2. O wszelkich zmianach w Polityce, osoba odpowiedzialna za Polityke informuje
kazdorazowo wszyscy pracownicy oraz osoby wspoétpracujace z Fundacjg poprzez przestanie
zaktualizowanej Polityki na stuzbowe adresy mailowe wszystkich oséb pracowniczych i
wspotpracujgcych, a w przypadku braku stuzbowego adresu e-mail poprzez przestanie
zaktualizowanej Polityki na adresy mailowe podane
w zawartych z Fundacjg umowach, jak réwniez beneficjenci bedace dzieémi oraz ich
opiekundw prawnych/opiekunki prawne poprzez rozestanie zaktualizowanej Polityki na
adresy mailowe podane w formularzach zgtoszeniowych do programéw Fundacji,
w ktérych uczestniczg dzieci. Jesli beneficjenci bedace dzieémi lub ich opiekunowie
prawni/opiekunki prawne nie posiadajg poczty elektronicznej, osoba odpowiedzialna za
Polityke umawia spotkanie z beneficjentem i opiekunem prawnym/opiekunka prawng, na
ktorym to przedstawia egzemplarz zaktualizowanej Polityki w siedzibie Fundacji, co zostaje
potwierdzone podpisami beneficjenta i opiekuna prawnego/opiekunki prawne;j.
Zaktualizowang Polityke umieszcza sie rowniez na stronie internetowej Fundacji oraz
wywiesza w siedzibie Fundacji w widocznym miejscu.

8.3. Osobom wyznaczonym przez Zarzad Fundacji, osobom wspdtpracujgcym z Fundacjg oraz
beneficientom bedgcym dzieémi oraz ich opiekunom prawnym/opiekunkom prawnym
umozliwia sie zgtaszanie uwag do Polityki w celu zapewnienia jej efektywnego
funkcjonowania w drodze korespondencji mailowej wystanej na adres osoby
odpowiedzialnej za Polityke: kontakt@fundacjaznamprawo.pl 8.4. Osoba odpowiedzialna za
Polityke, przedstawia Zarzadowi raport z uwag zgtaszanych w trybie ust. 8.3. powyzej co
najmniej raz na dwa lata.
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9. Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

9.1. Dane osobowe dziecka podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 10
maja 2019 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,0gdlne rozporzadzenie o ochronie danych”, ,RODOQO”).
Szczegbétowe informacje na temat celdw i sposobdéw przetwarzania danych osobowych sg
podawane oddzielnie, w kontekscie kazdego z odrebnych dziatan Fundacji Znam Prawo.
Kazda osoba wyznaczona przez Zarzad Fundacji oraz osoba wspodtpracujgca z Fundacjg ma
obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych oraz sposobéw zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostepem, zgodnie z obowigzujgcgw Fundacji
Politykg bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych, jak rowniez do zachowania zasad
okreslonych ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych, w szczegdlnosci zasady
minimalizacji danych.

9.2. Fundacja, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka, poprzez nieupublicznianie jego wizerunku bez pisemnej zgody
opiekuna prawnego/opiekunki prawnej dziecka i werbalnej zgody samego dziecka. Przed
utrwaleniem wizerunku dziecka nalezy dziecko oraz opiekuna prawnego/opiekunke prawng
poinformowaé¢ o tym, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim
kontekscie bedzie wykorzystywany.

9.3. Wszelkie zdjecia robione przez pracownikéw Fundacji lub osoby wspodtpracujace z
Fundacjg dzieciom, jak rowniez wszelkie inne materiaty utrwalajace wizerunek dzieci nie
powinny zawiera¢ wizerunku dzieci w pozach prowokacyjnych czy w niepetnym ubraniu,
zawsze pokazujgc dziecko jako podmiot, nigdy jako ofiare, zachowujac jego prawo do
poszanowania godnosci. Osoba wyznaczona przez Zarzad Fundacji lub osoba wspétpracuja z
Fundacjg powinna upewnié sie, ze zaden wizerunek lub zarejestrowana historia dziecka nie
czyni go podatnym na jakiekolwiek formy naduzycia czy przemocy. Wszelkie zdjecia, jak
rowniez wszelkie inne materiaty utrwalane przez pracownikdw Fundacji lub osoby
wspotpracujgce z Fundacjg obejmujgce wizerunek dzieci powinny by¢ zwigzane z
dziatalnoscig Fundacji i z niej wynika¢ oraz dotyczy¢ wytacznie relacjonowania dziatalnosci
Fundacji (w szczegélnosci relacjonowanie przebiegu warsztatow i innych wydarzen Fundacji z
udziatem dzieci), jak réwniez w miare mozliwosci ukazywac dzieci w grupie zamiast
wyodrebnionych wizerunkéw poszczegdlnych oséb.
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9.4. W ciggu miesigca po utrwaleniu wizerunku dziecka (w szczegdlnosci wykonaniu
fotografii lub materiatu audiowizualnego), osoba wyznaczona przez Zarzad Fundacji lub
osoba wspotpracujgca z Fundacjg przekazuje utrwalony materiat (w szczegdlnosci zdjecia,
materiaty audiowizualne) na specjalny wyodrebniony folder zarzgdzany przez osobe do tego
wyznaczong. Przekazanie ww. materiatdw odbywa sie za posrednictwem stuzbowego adresu
mailowego, przy czym niezwtocznie po przekazaniu ww. materiatéw osoba wyznaczona przez
Zarzad Fundacji lub osoba wspodtpracujgca z Fundacjg, ktéra utrwalita wizerunek dziecka, jest
zobowigzana trwale usung¢ ww. materiaty ze sprzetu, ktérym dysponuje. Fundacja moze w
kazdej chwili zada¢ ztozenia przez pracownika lub osobe wspodtpracujagcg z Fundacja
oswiadczenia potwierdzajgcego usuniecie ww. materiatéw ze sprzetu.

9.5. Osoba odpowiedzialna za Polityke zabezpiecza materiaty przekazane jej w trybie ust. 9.4.
powyzej z wykorzystywaniem narzedzi internetowych i ustug Google dysk poprzez
umieszczenie ww. materiatéw w dedykowanym folderze z dostepnoscig ograniczong jedynie
do osoby odpowiedzialnej za Polityke, oséb pracowniczych lub oséb wspodtpracujgcych z
Fundacjg, bedgcych osobami kierowniczymi poszczegdlnych programéw Fundacji oraz
Zarzadu. Ww. materiaty przechowywane sg w dedykowanym folderze maksymalnie przez
okres wymagany do czasu wycofania zgody lub realizacji celu. Niezaleznie od powyzszego,
opiekun prawny/opiekunka prawna dziecka (w przypadku dziecka ponizej 13 r.z.) lub dziecko
za zgodg opiekuna prawnego/opiekunki prawnej (w przypadku dziecka w wieku miedzy 13-
18 r.z.) moze wyrazi¢ odrebng pisemng zgode na przetwarzanie wizerunku dziecka
utrwalonego w ramach sesji zdjeciowej organizowanej przez Fundacjew celach
promocyjnych. Udziat w sesji zdjeciowej organizowanej w celach promocyjnych moze
by¢ odptatny.

9.6. Pracownikowi Fundacji oraz osobie wspotpracujgcej z Fundacjg nie wolno umozliwiac
mediom utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie)
w przestrzeniach posiadanych bgdz wynajmowanych przez Fundacje lub w ramach dziatan
poza ww. przestrzeniami prowadzonych przez Fundacje z uczestnictwem dzieci bez zgody
Zarzadu oraz pisemnej zgody opiekuna prawnego/opiekunki prawnej dziecka.

9.7. Fundacja zapewnia przeszkolenie oséb pracowniczych, oséb wspdtpracujacych oraz
wolontariuszy w zakresie zasad ochrony wizerunku dzieci.

10. Postanowienia koncowe
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10.1. Polityka udostepniana jest na stronie internetowej Fundacji w wersji zupetnej oraz
skréconej, przeznaczonej dla dzieci.
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